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SNEAK PEAK

1 april 2026
5-jaarlijkse speelpleinenquête

WIE ZIJN WIJ? 

Bert Breugelmans Tine Bergiers
Coördinator Dienstverlening Verantwoordelijke Beleid
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2025

De staat v/h speelpleinwerk
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1. Validiteit enquête
Algemene cijfers

-------------------
1. Speelkansen
2. Speelpleinploeg
3. Organisatische onderbouw
4. Bestuur en beheer
5. Externe relatie

(Toegankelijkheid verweven)
--------------------
6.  Spplwerk in 2035?

LEIDRAAD

basisschema

DEEL 1

1. Validiteit + Algemene cijfers
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# organisatoren en werkingen

• 612 speelpleinwerkingen verspreid 

over 304 steden en gemeenten 

door 393 organisatoren 

• Slechts 22 gemeenten hebben 

géén speelpleinwerking

Respondenten

• 177 organisatoren (v/d 393) 
vulden de enquête in = 
representatief!
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Vergelijking met bronnen en buikgevoel

• Database Speelplein.net
Profiel organisator/werkingen

• Vinger aan pols:
306 van de 393 speelplein -en andere 
vakantiewerkingen die bij ons 
geregistreerd zijn kregen minstens 1 
bezoek in 2025 tijdens een 
vakantieperiode. Dat is 78% van alle 
organisatoren. We weten wat er leeft!

Lid van de VDS

• 312 zijn lid (v/d 393), vertegenwoordigen 
504 werkingen (= 82%)
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DEEL 2

2. Speelkansen
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Aantal Kinderen en leeftijd
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Weerspiegeling samenleving?

Inclusief werken



1/04/2026

9

Spelvormen
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Materiaal

Materiaal
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Fantasie van naderbij bekeken
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Infrastructuur

Infrastructuur
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Speelsysteem
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DEEL 3

3. Speelpleinploeg
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Vergoedingen

Vergoedingen
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www.speelplein.net/vergoedingen

Vergoedingen
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Werven & behouden
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Werven & behouden

Uitdagingen in de ploeg
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Takenpakket HA
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Jaarwerking

Gemiddeld 21% van de 
begeleiders engageert zich 
inhoudelijk (bv. werkgroepen); 
in 2021 was dit 20%. Dit loopt 
enorm uiteen van werking tot 
werking: soms is (haast) 
niemand betrokken, enkele 
keren (haast) iedereen. Bij 45% 
van de organisatoren gaat het 
om hoogstens 10% van de 
animatoren, bij nog eens 45% 
zit dat tussen de 11% en de 
50%. 

Stuurgroep

• 36% van de organisatoren heeft geen 
stuurgroep. De belangrijkste reden 
om geen stuurgroep te organiseren, 
is dat er geen vraag naar is (47%). 
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DEEL 4

3. Organisatorisch onderbouw
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Werkingsperiode

Werkingsperiode - opvang
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Inschrijven en prijzen

• Voor uitstappen wordt meer gevraagd

Inschrijven en prijzen
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DEEL 5

4. Bestuur en beheer

Visietekst

• 50% van de organisatoren heeft een 
visietekst (43% in 2021)
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Ondersteuning vanuit gemeente

• Speelpleinwerk is voor heel wat lokale 
besturen een investering met eigen middelen

Uitgaven
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Besparingen

• 37,5% van de organisatoren (n=51) heeft de 
voorbije twee jaar moeten besparen.

Ondersteuning vanuit gemeente

• Alle vormen van ondersteuning dalen – in de 
praktijk ervaren we net meer bewustwording 
en actie om te ondersteunen
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Gemeentelijk versus particulier

• De verdeling stedelijk/gemeentelijk versus particulier is momenteel een 
65/35-verhouding. Op 45 jaar tijd is de verhouding omgedraaid. 
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DEEL 6

5. Externe relaties
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Externe promo

Relatie met lokaal bestuur
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Relatie met lokaal bestuur
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Externe druk

DEEL 7

6. Speelpleinwerk in 2035
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VOOR HET LUISTEREN!
www.Speelplein.net/onderzoek

BEDANKT

WWW.SPEELPLEIN.NET


