
Profiel Hoofdanimator Speelplein 

  
Taken: 
Als hoofdanimator sta je, in nauwe samenwerking met de speelpleincoördinator, in voor de dagelijkse 
organisatie en het activiteitenaanbod van de speelpleinwerking. Dit houdt o.a. volgende taken in: 
 

 motiveren en enthousiasmeren van het volledige animatorenteam  

 coachen en opvolgen van de animatoren, zowel bij de voorbereiding als bij de uitvoering van 
het programma tijdens de speelpleinwerking 

 communiceren met animatoren, kinderen, ouders, speelpleincoördinator en gemeente 
(jeugddienst) 

 aanwezigheid op voorbereidende vergaderingen, op de vormingsdagen, de startdag, bij 
opbouw en opruim van de speelpleinwerking, tijdens de speelpleinwerking zelf, bij de 
speelpleinevaluatie 

 coördinatie en beheer van allerlei taken eigen aan de speelpleinwerking (inschrijvingen, 
materiaalbeheer, dagindeling, opruim en opkuis enz.) 

 dagelijks financieel- en budgetbeheer 
 
 
Profiel: 
We zoeken mensen die: 
 

 minimum 18 jaar worden in 2017 

 minstens een cursus hoofdanimator achter de kiezen hebben of gelijkgesteld door ervaring 

 over een gezonde dosis verantwoordelijkheidszin beschikken 

 communicatief vaardig zijn 

 oog hebben voor sfeer binnen de animatorenploeg en de hele speelpleinwerking, en een 
goede sfeer weten te bewerkstellingen 

 een ploeg animatoren weten te motiveren en enthousiasmeren 

 ook taken die als minder leuk ervaren worden, maar die bij een speelpleinwerking komen 
kijken op een positieve manier kunnen aanpakken 

 een voorbeeld zijn voor de kinderen en de animatorenploeg, zowel naar afspraken toe als op 
animatief vlak 

 het graag doen! 
 
 
Aanbod: 
 

 aanstelling en vergoeding als hoofdanimator volgens het statuut 'tijdelijke tewerkstelling socio-
culturele sector'. Je kan hiernaast nog probleemloos een andere vakantiejob uitoefenen 

 een gevarieerde en uitdagende ervaring 

 plezier met leeftijdsgenoten en kinderen 

 een financiële tussenkomst bij het volgen van een cursus ‘hoofdanimator in het jeugdwerk’. 
 
 


