
Evaluatieformulier van ………………………………………………………………………………….  

Voor de periode van ……………………………… tot ……………………………………………….  

 

Het speelplein Evaluatie 

Massa’s inzet en enthousiasme  

Gevoel voor verantwoordelijkheid  

Initiatief om terreinen en gebouwen proper te houden  

Houdt zich aan de afspraken  

Heeft een eigen inbreng op de vergaderingen  

Begeleider zijn Evaluatie 

Kan goed samenwerken met de medemonitoren  

Staat open voor opmerkingen en ideeën van andere 

mensen (medemonitoren, hoofdmonitor, coördinator, 

ouders, …) 

 

Kent zijn/haar sterke of zwakke punten en is bereid 

daaraan te werken 

 

Spelen Evaluatie 

Speelt zelf graag met kinderen  

Steekt veel tijd en energie in de voorbereiding van 

zijn/haar activiteiten 

 

Kan een activiteit op een goede manier begeleiden  

Kinderen Evaluatie 

Plaatst de kinderen centraal op het speelplein  

Kan zich inleven in de leefwereld van kinderen  

Kan op een goede manier omgaan met conflicten met 

en tussen kinderen 

 

Kan kinderen benaderen volgens hun leeftijd.  

 

Bijkomende opmerkingen: 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 


