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Aanwezig op de 
stuurgroep
• VDS (Wauter, Hanlin)

• VGC (Tille, Stefanie, Nadir)

• OCB (An)

• Paloke (Riyad, Ranya)

• Het Lutje (Aya, Amin)

• Stad-Brussel (Soukaina, Abdelhafid)

• Molenketjes (Cem, Pieter, Ayoub)

• Spelket De Kriek (Marte)

• Viavia’s (Eden)

• Kadeeke (Lina)



De agenda
1. NieuwsNieuwsNieuws

a. VDS
i. 2027
ii. Onderzoek
iii. LEVEL-UP

b. VGC
2. De stuurgroep in 2027

3. Terugblik op de zomer
a. Over ambitie



Jaarplan stuurgroep
Data stuurgroepvergaderingen

• woensdag 10 december 2025
• woensdag 11 februari 2026
• dinsdag 17 maart 2026
• dinsdag 05 mei 2026 (ev. pava + zie aangehaalde dingen)
• Woensdag 20 mei 2026 (Integriteit: Team speelplein deelt)
• woensdag 14 oktober 2026



Het laatste nieuws uit het Brussel 
speelpleinlandschap

NWSNWSNWS



Het jaar van VDS BXL

CURSUSSEN

● Herfst - externaat (volzet)

● Krokus - internaat (4 plekken - 
wordt opgeschaald)

● Zomer - internaat (nog 40 plekken)

Nog in overleg met team speelpleinen 
en beleid over overeenkomst 2027. Een 
aantal dingen blijven nog onduidelijk.



Onderzoek 
stageplaatsen BXL

Dit werkjaar hebben we een onderzoek 
uitgevoerd over de nood aan cursusplaatsen en 
stageplaatsen in Brussel.

● 100 deelnemers opgebeld van verschillende 
organisaties

● Interviews kadervormingsorganisaties
● Enquête jeugdwerkorganisaties
● Data-analyse KAVO-tool

3 Highlights

● Jongeren geven aan dat ‘je iemand moet 
kennen’ om binnen te raken op speelpleinen

● Meer dan 60% van alle stages gaat door op 
een VGC-speelplein

● Vernieuwing tegen 2028 van de KAVO-tool: 
Betere opvolging stageplaatsen



LEVEL-UP
● Vormingsdag voor 

pleinverantwoordelijken en 
hoofdanimatoren op 21 november

● Motiveer stuurgroepleden, 
hoofdanimatoren en kom zelf ook!

● Welke vormingen willen jullie 
aangeboden zien?
○ Vorming met kinderen met een beperking (animatoren 

voorbereiden om om te gaan met kinderen met een beperking)
○ Coaching (Verschil coaching animatoren en hoofdanimatoren, 

ongewenst gedrag bij animatoren aanpakken GOG)
○ Muziek op het speelplein (burenrelaties), buren betrekken op het 

speelplein
○ How to coach your friends.
○ Financiën op het speelplein (Do’s and dont’s)
○ Infrastructuur en materiaal duurzaam gebruik, optimaal benutten
○ Stagebegeleiding
○ Gebrek aan motivatie (motiveren kan je leren)
○ Veiligheid en EHBO (niet paniekeren, wat als er iets gebeurt,...) ⇒ 

NOODBOX speelplein crisis
○ Voorbereiding organiseren.
○ Teambuilding 101
○ Relaties op het speelplein

⇒ verwijzing naar de NOODBOX 
https://www.speelplein.net/ondersteuning/producten/noodbox

https://www.speelplein.net/ondersteuning/producten/noodbox


NIEUWS VGC
Team speelpleinen aan het woord

Subsidieaanvraag vertraagd wegens nieuw 
subsidiereglement en ligt voor op het college. Eens dit 
allemaal is afgerond wordt de deadline meegedeeld

⇒Toekenning zal dit jaar ook later verstuurd worden.

Inhoudelijke zaken worden ook aangepast in het nieuwe 
kwaliteitscharter. 

⇒ Op de volgende stuurgroep gaan we dit verder te 
bekijken.

Integriteitsbeleid VGC breed getrokken waardoor dit verder 
wordt aangevuld.

! Er komt een zeker een update in November.



Een stuurgroep op maat van elke 
speelpleinwerking

Vernieuwde stuurgroep



De vernieuwde 
stuurgroep
● We merken al een aantal jaren zeer wisselende 

aanwezigheid op stuurgroepen op.

○ Vooral deelname professionals en 
vrijwilliger-pleinverantwoordelijken

○ Sint-Goedele pleinverantwoordelijken en 
leerkrachten komen zelden

● Moeilijk om stuurgroep voor iedereen 
interessant te maken

→ Stuurgroep ingedeeld per doelgroep, 2*/jaar 
voor iedereen



● Vrijwillige leerkrachten 
‘mensen die speelplein naast hun professionele 
opdracht opnemen’

● Professionals 
‘mensen voor wie speelplein deel uitmaakt van 
hun professionele opdracht’

● Vrijwillige jongeren 
‘Jongeren die rol als vrijwilliger opnemen’

● Sint-Goedele: 
‘Jongeren die rol als vrijwilliger opnemen 
binnen kader van St-Goedele’

We kijken naar de persoon en de rol, niet speciaal 
naar een ‘type speelplein’.

VB: Molenketjes, St-G, … nemen deel aan 
verschillende stuurgroepen, afhankelijk van functie.

De vernieuwde 
stuurgroep



Wat betekent dit voor jou?

● 2*/jaar deelname aan stuurgroep ipv 6
● Meer kans om noden aan te geven en op maat 

te werken
● Data bepalen met kleinere groep (Poll om 

datum te bepalen)
● Momenten plannen op momenten die beter 

aansluiten bij individuele noden. (werkuren / 
overdag-avond / timing, …)

Bedenkingen/ opmerkingen:
● Een moment om iedereen samen te zetten is 

zeker interessant om er voor te zorgen dat de 
afstand niet te groot wordt tussen de 
verschillende groepen.

● Specifieke uitwisseling kan zeker wel nog apart 
van deze structuur georganiseerd worden.

De vernieuwde 
stuurgroep



De vernieuwde 
stuurgroep

Professionals
We willen het voornamelijk inzetten op intervisie en uitwisseling en als het kan 
telkens rond 1 specifiek thema.

- Evaluaties speelplein
- Kernteams

Wanneer zou deze best plaatsvinden?
- Niet in september, 1x voorjaar, 1x najaar

Vorm:
- Kan gerust eens een namiddag zijn
- Ook wel interessant om dat te linken aan een samenwerk moment

Vrijwillige jongeren
De bedenking is gemaakt dat de speelpleinen met vrijwillige jongeren niet zo’n grote 
groep is. Daarbij is even nog uitgesproken dat het zeker wel welkom is om de Sint-Goedele 
pleinverantwoordelijken uit te nodigen.
Thema’s:

- Kinderen en jongeren met een beperking

- Samenstellen van ploegen

Wat zeker rekening mee moeten houden:

- Mogelijkheid om extra momenten in te plannen, maar houden op 2 momenten 
waar we verantwoordelijken verwachten.

- BEHOUDEN: Update momenten vanuit de VGC

- Dat iedereen hiermee wordt opgenomen



Speelpleinwerk anders bekeken

Terugblik zomer



Wat nemen we mee?
● Persoonlijke ambitie
● Ambitie voor het speelplein
● Ambitie voor alle speelpleinen
● Ambitie voor de stuurgroepen
● Vragen voor team speelpleinen
● Vragen voor ondersteuners

Ter inspiratie: Het evaluatie instrument
https://www.speelplein.net/evaluatieinstrument

https://www.speelplein.net/evaluatieinstrument


Riyad/ Ranya (Paloke)

- Speelplein vinden

- Animatoren begeleiden in het werken met kinderen met een beperking 
(stappenplannen)

- Originele spelen bedenken (veel crea en sport, meer diversiteit hierin) #spelbagage

- Beter band creeren met de animatoren, locatie was moeilijk bereikbaar. Meer op 
inzetten.

Aya/ Amin (Het Lutje)

- Lokalen gebruiken in hitte (afkoeling), toegankelijker maken voor de rest

- Motiveren van animatoren om te blijven chillen en een toffe werk omgeving te 
maken. (Inzetten op vernieuwing aan de ploeg)

- Rust inplannen voor de animatoren, zodat ze niet uitgeput zijn.

Lina (Kadeeke)

- Materiaalaankopen op basis van activiteiten die we willen

- Kernteam doorheen het jaar doortrekken (jaarwerking) + verantwoordelijkheden 
uitdelen.

Marte (Spelket De Kriek)

- Heterogeen en diverser kernteam

- Voorbereiding van activiteiten van animatoren #spelbagage

-



Soukaina/Abdelhafid (Stad-Brussel)
Persoonlijk

- Actualiteit betrekken op het speelplein (uitgewerkte thema’s, inkleding, 
pedagogisch, workshops vb dag van de journalistiek,...)

- Transparante communicatie

- Afspraken op papier zetten
Voor het speelplein

- Stuurgroep inspraak en dergelijken

Eden (via via speelpleinen)

- Herstructurering van heel het speelpleinwerk

- Meer autonomie aan jongeren toevertrouwen, duidelijke afspraken maken

- Het potentieel uit de animatoren halen.

- Visie maken.
- speelpleinverantwoordelijken per locatie = hoe werkt dit?

⇒ Geen burnout krijgen

Tille/ Stafanie/ Nadir (VGC)
Integriteit (werkgroep)

- API → Tille en andere collega die de opleiding gaan volgen. 

- Opleiding weerbaarheid voor het team

Pieter/Cem/Ayoub (molenketjes)

- Kernteam democratisch maken

- Vakantiewerking dichter tegen speelplein brengen

- Ouder participatie

- Autonoom kernteam



Vrije uitwisseling & intervisie

VARIA



Volgende stuurgroep
Extra stuurgroep wordt ingepland om dit 
inhoudelijk te bespreken met de 
speelpleinverantwoordelijken.

Dit zal nog in de oude vorm met iedereen 
worden georganiseerd.

Verwachting is wel dat het nieuwe 
subsidiereglement en het geupdate 
kwaliteitscharter al eens is gelezen zodat we dit 
vlot kunnen bespreken.

Uitnodiging zullen verstuurd worden eens de 
uitnodigingsbrieven voor de subsidie zijn 
verstuurd.



GE MOOGT NAAR 
HUIS GAAN

www.speelplein.net 015 / 28 73 90vdsinfo@speelplein.net


